Zalgcznik

do Uchwaly Nr ...................
Rady Miasta Lancuta

z dnia ..... stycznia 2026 roku

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA LANCUTA

Z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok



Wprowadzenie

Program wspotpracy Miasta tancuta z organizacjami pozarzgdowymi
na rok 2026 stanowi podstawowy dokument wyznaczajgcy ramy partnerstwa
pomiedzy samorzgdem lokalnym a podmiotami dziatajgcymi na rzecz dobra
wspolnego. Jego celem jest wzmocnienie dialogu obywatelskiego, rozwo;j
spoteczenstwa aktywnego i Swiadomego oraz stworzenie jak najlepszych
warunkow do realizacji inicjatyw, ktore odpowiadajg na potrzeby
mieszkancéw. Miasto tancut, czerpigc z dotychczasowych doswiadczen oraz
uwzgledniajgc dynamiczne zmiany spoteczno-gospodarcze, dostrzega
kluczowa role organizacji pozarzgdowych jako partneréw w procesie
wspottworzenia polityk publicznych oraz w podnoszeniu jakosci zycia lokalnej
spotecznosci.

W ostatnich latach sektor pozarzgdowy w tancucie znaczgco sie
rozwingt, zarowno pod katem liczby dziatajgcych podmiotow, jak i zakresu
podejmowanych przez nie dziatan. Organizacje te odgrywajg istotng role
w takich obszarach, jak kultura, sport, edukacja, zdrowie, pomoc spoteczna,
ekologia, dziedzictwo historyczne czy polityka senioralna. Dzieki
zaangazowaniu mieszkancow oraz otwartosci samorzadu mozliwe byto
wypracowanie licznych inicjatyw, ktére przyczynity sie do integracji lokalnej
wspolnoty, zwiekszenia dostepnosci ustug spotecznych oraz wzmachniania
potencjatu rozwojowego miasta. Dokument na rok 2026 ma stuzy¢ dalszemu
uporzadkowaniu wspoétpracy, ujednoliceniu zasad oraz wyznaczeniu nowych
kierunkdw wsparcia, odpowiadajgcych zmieniajgcym sie potrzebom
mieszkancow.

Program uwzglednia zasade partnerstwa oraz pomocniczosci, ktére
stanowig fundament wspotpracy samorzadu z trzecim sektorem. W praktyce
oznacza to dgzenie do takiej wspotpracy, w ktdrej organizacje pozarzgdowe
petnig role nie tylko wykonawcdéw zadan publicznych, ale rowniez
wspotautordw polityk lokalnych oraz inicjatoréw nowych rozwigzan. Tworzenie
mechanizmdéw konsultacji, zwiekszanie przejrzystosci procedur, poszerzanie
katalogu form wsparcia oraz rozwijanie wspotpracy miedzysektorowej nalezg
do kluczowych elementdéw niniejszego programu. Dokument definiuje rowniez
cele dtugoterminowe, ktére majg umozliwi¢ stopniowe podnoszenie
efektywnosci realizowanych dziatan oraz wspiera¢ zréwnowazony rozwdj
spoteczny miasta.

Wprowadzajgc Program na 2026 rok, Miasto tancut potwierdza swoje
zobowigzanie do budowania otwartego, aktywnego i solidarnego srodowiska
lokalnego. Wspdlne dziatania samorzgdu i organizacji pozarzgdowych sg nie
tylko inwestycjg w rozwoj spoteczny, ale rowniez waznym elementem
wzmacniania demokracji lokalnej. Dokument ten ma charakter strategiczny
i operacyjny — wyznacza cele, zasady wspotpracy, formy wsparcia oraz
spos6b monitorowania i oceny jej efektow. Tym samym stanowi wazny krok
w kierunku tworzenia stabilnego, przejrzystego i przewidywalnego systemu



wspotpracy, w ktorym mieszkancy, jako gtowni beneficjenci, zyskujg
mozliwos¢ aktywnego uczestnictwa w zyciu publicznym oraz wptywania na
najwazniejsze procesy zachodzgce w ich najblizszym otoczeniu.

Rozdziat 1
Postanowienia ogodlne

1. Program wspotpracy Miasta tancuta z organizacjami pozarzgdowymi na
rok 2026, zwany dalej ,Programem”, okre$la zasady, zakres, formy oraz
priorytetowe kierunki wspotpracy Gminy Miasto tancut z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Program stanowi narzedzie realizacji polityki Miasta Lancuta w obszarze
wspierania i powierzania organizacjom pozarzgdowym realizacji zadan
publicznych, a takze rozwijania partnerstwa miedzysektorowego, dialogu
obywatelskiego oraz budowania aktywnos$ci spotecznej mieszkancéw.

3. Celem Programu jest:

1) stworzenie trwatych, przejrzystych i efektywnych zasad wspétpracy
samorzadu z organizacjami pozarzgdowymi;

2) zwiekszenie udziatu organizacji w realizacji zadan publicznych na
rzecz mieszkancow,;

3) wzmocnienie potencjatu trzeciego sektora poprzez stosowanie
réznorodnych form wsparcia;

4) zapewnienie skutecznych mechanizmow konsultacji spotecznych
i wymiany informacji;

5) budowanie zaufania, partnerstwa i wspotodpowiedzialno$ci miedzy
samorzgdem a organizacjami.

4. Podstawg prawng Programu sg przepisy:

1) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie;

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,;

3) inne obowigzujgce akty prawne regulujgce wykonywanie zadan
publicznych oraz zasady gospodarowania srodkami publicznymi.

5. Program obejmuje wspotprace Miasta tancuta z organizacjami
pozarzagdowymi dziatajgcymi na terenie miasta lub realizujgcymi dziatania
na rzecz jego mieszkancow, bez wzgledu na miejsce siedziby organizaciji.

6. Realizacja Programu odbywa sie w oparciu o nastepujgce zasady:

1) partnerstwa — rozumianego jako réwnorzedna wspotpraca
w planowaniu i realizacji dziatan;

2) pomocniczosci — zgodnie z ktérg miasto powierza realizacje zadan tym
podmiotom, ktére mogg wykonac je skuteczniej;

3) suwerennosci stron — poszanowania autonomii organizacji oraz
samodzielnosci samorzadu;



4) efektywnosci — dgzenia do jak najlepszego wykorzystania srodkow
publicznych i potencjatu spotecznego;

5) jawnos$ci — zapewnienia przejrzystosci procedur, kryteriow i zasad
wspotpracy;

6) uczciwej konkurencji — rownych szans uzyskania wsparcia przez
wszystkie uprawnione podmioty.

Program okresla w szczegolnosci:

1) cele wspotpracy Miasta tancuta z organizacjami pozarzgdowymi;

2) zakres wspoOtpracy i priorytetowe zadania publiczne w roku 2026;

3) formy wspotpracy o charakterze finansowym i pozafinansowym;

4) zasady oceny i monitorowania realizacji Programui;

5) harmonogram oraz sposéb jego wykonania.

Realizacja Programu ma charakter ciggty i stanowi element szerszej

polityki wspotpracy Miasta tancuta z sektorem obywatelskim, obejmujgce;j

dziatania dtugoterminowe, strategiczne oraz roczne zadania operacyjne.

Rozdziat 2
Cele Programu

. Celem gtéwnym Programu jest umacnianie partnerstwa pomiedzy
Miastem Lancut a organizacjami pozarzgdowymi oraz zwigekszenie
udziatu tych organizacji w realizacji zadan publicznych stuzgcych
mieszkancom miasta.

. Cele szczego6towe wspotpracy obejmuja:

1) Wzmacnianie aktywnosci spotecznej mieszkancow poprzez wspieranie
oddolnych inicjatyw, animowanie wspoétdziatania roznych srodowisk
lokalnych oraz promowanie postaw obywatelskich.

2) Umozliwienie organizacjom pozarzgdowym aktywnego uczestnictwa
w tworzeniu, konsultowaniu i realizacji lokalnych polityk publicznych,

w tym strategii rozwoju, programéw branzowych oraz dziatan
o charakterze inwestycyjnym i spotecznym.

3) Podnoszenie jakosci realizowanych zadan publicznych poprzez
zlecanie ich organizacjom pozarzadowym, ktore dzieki specjalistycznej
wiedzy, elastycznosci dziatania oraz blisko$ci Srodowiska lokalnego
mogg wykonywac je w sposob bardziej efektywny i dostosowany do
realnych potrzeb mieszkancow.

4) Zapewnienie przejrzystych i przewidywalnych zasad wspotpracy, w tym
prowadzenie otwartych konkursow ofert, udzielanie dotacji, stosowanie
innych form wsparcia oraz rozwijanie efektywnych mechanizméw
informowania i konsultowania.

5) Wspieranie rozwoju instytucjonalnego i profesjonalizacji organizaciji
pozarzadowych, w szczegdlnosci poprzez dziatania zwiekszajgce ich
zdolnosc¢ do pozyskiwania srodkow, prowadzenia projektéw,
budowania partnerstw i rozwijania kompetencji kadr spotecznych.



6) Zwiekszanie dostepnosci ustug spotecznych i kulturalnych, poprzez
tworzenie nowych ofert skierowanych do mieszkancow, w tym dzieci,
miodziezy, 0sOb z niepetnosprawnosciami, senioréw, rodzin oraz grup
wymagajgcych szczegolnego wsparcia.

7) Wspieranie dziatan wspolnotowych i integracyjnych budujgcych
poczucie tozsamosci lokalnej, promujgcych dziedzictwo historyczne
tancuta oraz wzmacniajgcych wiezi spoteczne wsrod mieszkancow.

8) Wzmacnianie wspotpracy miedzysektorowej pomiedzy samorzadem,
organizacjami pozarzgdowymi, instytucjami publicznymi,
przedsiebiorcami oraz partnerami spotecznymi, w celu
efektywniejszego wykorzystywania zasobdw i potencjatu miasta.

9) Promowanie wysokich standarddéw etycznych, transparentnosci
dziatania i odpowiedzialnosci spotecznej w dziatalnosci organizaciji oraz
we wspotpracy z samorzgdem.

10)Zwiekszanie swiadomosci mieszkancow dotyczgcej roli organizaciji
pozarzgdowych, promowanie wolontariatu oraz upowszechnianie
dobrych praktyk w zakresie aktywnosci spoteczne;.

Rozdziat 3
Zasady wspotpracy

Wspdtpraca Miasta Lancuta z organizacjami pozarzgdowymi opiera sie na
zestawie zasad, ktére majg zapewnic jej przejrzystosé, efektywnosé oraz
partnerski charakter. Zasady te stanowig fundament wzajemnych relaciji
oraz podstawe planowania i realizacji wspolnych dziatan. Ksztattujg sie
one nastepujgco:

1) Zasada partnerstwa - wspotpraca opiera sie na rownoprawnym
traktowaniu stron, wzajemnym zaufaniu oraz odpowiedzialnosci za
wspolnie podejmowane dziatania. Samorzad i organizacje
pozarzgdowe uznajg swoje kompetencje, zasoby i potencjaty, dgzgc do
synergicznego fgczenia sit na rzecz rozwoju spotecznosci lokalnej.

2) Zasada pomocniczosci (subsydiarnosci) - Miasto powierza
organizacjom pozarzgdowym realizacje zadan publicznych wtedy, gdy
mogag one wykonac je efektywniej, blizej mieszkancow i z wiekszg
skutecznoscig. Samorzad wspiera inicjatywy oddolne, uznajgc prawo
spotecznosci lokalnych do samodzielnego dziatania.

3) Zasada suwerennosci stron - wspotpraca odbywa sie przy
poszanowaniu autonomii organizacji pozarzgdowych oraz samorzadu.
Miasto nie ingeruje w dziatalnos¢ wewnetrzng organizacji,

a organizacje respektujg obowigzujgce przepisy oraz kompetencje
organdw gminy.

4) Zasada efektywnosci - wspolne dziatania podejmowane sg
z uwzglednieniem racjonalnego gospodarowania srodkami publicznymi
oraz potencjatem spotecznym. Miasto i organizacje dgzg do petnego



wykorzystania zasobow, maksymalizacji korzysci spotecznych
i minimalizowania kosztéw realizacji zadan.

5) Zasada jawnosci - procesy zwigzane z programowaniem, zlecaniem,
finansowaniem i oceng realizacji zadan publicznych odbywajg sie
W sSposob przejrzysty i dostepny dla mieszkancow. Miasto zapewnia
otwarty dostep do informacji, w tym publikowanie ogtoszen, wynikéw
konkursow, zasad oceny ofert oraz sprawozdan.

6) Zasada uczciwej konkurencji - wszystkie organizacje pozarzgdowe
majg rowne mozliwosci ubiegania sie o Srodki publiczne oraz udziatu
w procesach wspotpracy. Kryteria wyboru ofert sg jasne, obiektywne
i stosowane w sposéb jednakowy wobec wszystkich podmiotéw.

7) Zasada partycypacji spotecznej - Miasto zapewnia organizacjom
mozliwos¢ aktywnego udziatu w konsultowaniu dokumentow
strategicznych, programow i projektow dotyczgcych lokalnych polityk
publicznych. Konsultacje prowadzone sg w sposéb umozliwiajgcy
réznorodnym podmiotom wyrazenie opinii i zgtaszanie propozyciji.

8) Zasada wzajemnego informowania - obie strony zobowigzujg sie do
systematycznej wymiany informacji dotyczgcych planowanych dziatan,
mozliwosci wspotpracy, dostepnych form wsparcia oraz potrzeb
mieszkancow. Miasto dgzy do usprawnienia komunikacji poprzez
wykorzystanie narzedzi cyfrowych, stron internetowych i spotkan
roboczych.

9) Zasada ciggtosci wspotpracy - wspétpraca z organizacjami ma
charakter systemowy i dlugofalowy. Miasto dba o stabilnos¢ zasad
wspotdziatania, przewidywalnosé konkursow i finansowania oraz
kontynuacje sprawdzonych form wsparcia, jednoczesnie pozostajgc
otwartym na innowacyjne rozwigzania.

10)Zasada komplementarnosci - dziatania podejmowane przez
organizacje pozarzgdowe uzupetniajg zadania realizowane przez
samorzagd, wzmacniajgc ich skutecznos¢ i docierajgc do grup, ktore
wymagajg szczegolnego wsparcia. Miasto i organizacje unikajg
dublowania dziatan, stawiajgc na wspotprace i spdjnos¢ programowa.

Zasady te stosuje sie we wszystkich obszarach wspétpracy okreslonych

w Programie, zarbwno w dziataniach finansowych, jak i pozafinansowych,

a ich przestrzeganie stanowi podstawe partnerstwa z trzecim sektorem.

Rozdziat 4
Zakres podmiotowy

Zakres podmiotowy Programu obejmuje organizacje pozarzgdowe oraz
inne podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, ktore dziatajg na rzecz mieszkancéw Miasta
tancuta lub realizujg zadania publiczne na jego terenie, bez wzgledu na
miejsce ich siedziby.



2. Wspodtpraca moze obejmowacé w szczegodlnosci:

1) fundacje i stowarzyszenia;

2) organizacje i zwigzki wyznaniowe prowadzgce dziatalno$¢ pozytku
publicznego;

3) spotdzielnie socjalne;

4) inne podmioty prowadzgce dziatalnos¢ w sferze zadan publicznych
okreslonych w Programie, w tym instytucje spoteczne i edukacyjne
dziatajgce w partnerstwie z organizacjami pozarzgdowymi.

Rozdziat 5
Zakres przedmiotowy

Zakres przedmiotowy Programu obejmuje wspieranie realizacji zadan
publicznych w obszarach istotnych dla mieszkancow Miasta tancuta,
w szczegolnosci:
1) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego;
2) edukacja, oswiata i wychowanie, w tym rozwdéj kompetenciji
spotecznych i obywatelskich;
3) sport, rekreacja i turystyka;
4) ochrona i promocja zdrowia, w tym dziatania prozdrowotne
i profilaktyczne;
5) pomoc spoteczna, w tym wsparcie oséb w trudnej sytuacji zyciowej
i rodzin;
6) dziatalnos¢ na rzecz osob niepetnosprawnych, senioréw, dzieci
i mtodziezy;
7) ekologia, ochrona srodowiska i zrbwnowazony rozwoj;
8) rozwdj wspolnot lokalnych, w tym dziatania integracyjne i animacyjne;
9) promocja wolontariatu, aktywnosci spotecznej i obywatelskiej;
10)inne zadania odpowiadajgce potrzebom spotecznosci lokalnej, zgodne
z ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Rozdziat 6
Formy wspétpracy

Wspotpraca Miasta tancuta z organizacjami pozarzgdowymi moze
przyjmowac formy finansowe i pozafinansowe, w tym w szczegolnosci:
1) Formy finansowe:
a) dotacje celowe na realizacje zadan publicznych;
b) wspieranie projektow konkursowych;
c) zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie okreslonym ustawg;
2) Formy pozafinansowe:
a) udostepnianie lokali, obiektéw i sprzetu nalezgcego do Miasta;
b) doradztwo, szkolenia i wsparcie eksperckie dla organizacij;
c) wspolne dziatania promocyjne i informacyjne;



d) tworzenie platform konsultacyjnych i sieci wspotpracy;
e) wsparcie logistyczne i organizacyjne przy realizacji projektow.

Rozdziat 7
Priorytetowe zadania publiczne

kultura i ochrona dziedzictwa narodowego
kultura fizyczna i sport

pomoc spoteczna i integracja miedzypokoleniowa
ochrona zdrowia i profilaktyka

osSwiata i wychowanie

ratownictwo i ochrona ludnosci

ekologia i ochrona zwierzat

NGOk WN =

Rozdziat 8
Okres realizacji Programu

Program obowigzuje od dnia podjecia do 31 grudnia 2026 r.

Rozdziat 9
Sposob Realizacji Programu

1. Program realizowany jest przez odpowiednie jednostki organizacyjne
Miasta tancuta, przy Scistej wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi.
2. Realizacja zadanh odbywa sie poprzez:
1) ogtaszanie otwartych konkursoéw ofert na realizacje zadan publicznych;
2) zlecanie zadan w trybie pozakonkursowym zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami;
3) udzielanie dotaciji i wsparcia finansowego na podstawie wnioskéw
organizacji;
4) prowadzenie konsultacji spotecznych, spotkan i warsztatéw z udziatem
organizacji pozarzgdowych;
5) monitorowanie i ocene efektywnosci podejmowanych dziatan;
6) publikowanie informacji o dostepnych formach wsparcia, wynikach
konkurséw i osiggnieciach programowych.
3. Miasto Lancut zapewnia systematyczne informowanie o zasadach
wspotpracy, dostepnych srodkach i priorytetach Programu.
4. Realizacja Programu podlega corocznemu monitorowaniu, ocenie
efektywnosci oraz dostosowywaniu form i zakresu wspotpracy do
zmieniajgcych sie potrzeb spotecznosci lokalne;.



Rozdziat 10
Wysokos¢é srodkéw planowanych na realizacje Programu

W 2026 r. na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym
Programem planuje sie kwote w wysokosci 435 896 zi.

Planowane srodki zostang zabezpieczone w uchwale budzetowej Gminy
Miasto Lancut na 2026 r.

Rozdziat 11
Komisje konkursowe

Do opiniowania ofert w ramach otwartych konkurséw ofert, Burmistrz
Miasta tancuta powotuje w drodze zarzgdzenia komisje konkursowa.

W sktad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele Burmistrza Miasta
tancuta oraz przedstawiciele organizacji pozarzgdowych lub podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 Ustawy, jezeli takie osoby zostang
zgtoszone, z wytgczeniem o0so6b reprezentujgcych podmioty biorgce udziat
w konkursie. Dopuszcza sie rowniez — z gtosem doradczym — osoby
posiadajgce specjalistyczng wiedze z dziedziny obejmujgcej tematyke
otwartego konkursu ofert.

Szczegotowy tryb dziatania komisji konkursowej oraz kryteria opiniowania
ofert zostang okreslone w zarzgdzeniu Burmistrza Miasta Lancuta

W sprawie jej powotania.

Powotana komisja konkursowa opiniuje pod wzgledem merytorycznym

i formalnym wszystkie oferty konkursowe w terminie nie dtuzszym niz 30
dni po uptywie terminu sktadania ofert okreslonego w ogtoszeniu
konkursie ofert.

Protokot z przeprowadzonego postepowania konkursowego oraz
opiniowania ztozonych ofert, komisja konkursowa przedktada
Burmistrzowi, ktéry dokonuje ostatecznego wyboru ofert i podejmuje
decyzje o udzieleniu dofinansowania.

Wyniki otwartego konkursu ofert, zawierajgce wykaz organizacji, ktorym
zostaty przyznane dotacje, rodzaj zadan i kwote przyznanych srodkéw
finansowych, ogtasza sie niezwtocznie po wyborze ofert w sposob
okreslony w art. 13 ust 3 Ustawy.

Po ogtoszeniu wynikéw otwartego konkursu ofert, Gmina Miasto tancut
zawiera umowe o wsparcie lub powierzenie realizacji zadania publicznego
z organizacja pozarzgdowg lub innym podmiotem wymienionym w art. 3
ust. 3 Ustawy.



Rozdziat 11
Tworzenie Programu i konsultacje

1. ,Program wspotpracy Miasta tancuta z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na rok 2026”
opracowany zostat przez Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych Urzedu
Miasta tancuta.

2. Projekt Programu zostat zamieszczony na stronie internetowej Urzedu
w zaktadce Organizacje pozarzgdowe - Program wspotpracy, w Biuletynie
Informacji Publicznej w zaktadce Aktualnosci - Ogtoszenia oraz na tablicy
ogtoszen w budynku Urzedu.

3. Projekt Programu zostat poddany konsultacjom zgodnie z zasadami
okreslonymi w Uchwale Nr XIX/142/2012 Rady Miasta tancuta z dnia
2 pazdziernika 2012 r. w sprawie okreslenia szczegétowego sposobu
konsultacji z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych
dziatalnosci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Podkarpackiego
z dnia 16.10.2012 r., poz. 2061).

4. Konsultacje Programu odbywaty sie w okresie od 18 listopada 2025 r. do
25 listopada 2025 r.

Rozdziat 13
Ocena realizacji Programu

Oceny dokonuje Burmistrz na podstawie sprawozdan organizaciji, analizujgc
m.in. liczbe konkursoéw, ofert, umow, rezultaty dziatah oraz liczbe
realizowanych projektéw. Sprawozdanie zostanie przedstawione Radzie
Miasta do 31 maja 2027 r.

Rozdziat 14
Postanowienia koncowe

Zmiany Programu wymagajg uchwaty Rady Miasta tancuta. W sprawach
nieuregulowanych stosuje sie przepisy ustaw o dziatalnosci pozytku

publicznego, finansach publicznych, PZP oraz kodeksu cywilnego.

Burmistrz: Damian Szubart



